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WAT HEB IK GEDAAN BIJ AAREON?
Ik heb me voor een groot deel bezig gehouden met 
het opstellen van een Risico-Inventarisatie & Evaluatie 
voor verschillende locaties van Aareon. Hierbij heb 
ik alle risico’s op het gebied gezondheid en veiligheid 
in kaart gebracht om vervolgens maatregelen op de 
stellen. Daarnaast heb ik verschillende HR-activiteiten 
uitgevoerd binnen Aareon. Ik ben bezig geweest 
met vitaliteit, het introductiebeleid van nieuwe 
medewerkers en stagiaires en de ontwikkeling van 
medewerkers. 

HOE HEB IK DIT ERVAREN?
Ik heb een erg leuke stageperiode gehad waarin ik 
veel heb kunnen leren. Ik heb veel vrijheid ervaren en 
kon zelfstandig met opdrachten aan de slag. Ik heb 
mijn stage voor een groot deel zelf kunnen inrichten, 
waardoor ik mij heb kunnen ontwikkelen op HR- 
gebieden die mij aanspreken. 

HOE HEB IK HET BEDRIJF EN DE  
CULTUUR ERVAREN?  
Er hangt een open sfeer binnen Aareon. Medewerkers 
zijn erg behulpzaam en de deur staat altijd open voor 
vragen. Ik heb dan ook gemerkt dat veel medewerkers 
bij elkaar binnenlopen voor hulp of ondersteuning. 
Naast informeel heb ik ook een professionele cultuur 
ervaren. Medewerkers zijn hard aan het werk en 
hebben hun doel voor ogen. Ik heb het bedrijf en 
de cultuur als zeer positief ervaren. Ik kon altijd 
terecht met vragen en had goed contact met mijn 
stagebegeleiders. Ik kan een stage bij Aareon daarom 
zeker aanraden. 


